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an Présentation du BTS Personnes présentes et excusées
Patrice OSSANT Gestion de la PME Copie pour information
E _. 6 décembre 2018 Bruno Gratkowski - Alain Gripon
Animation :  Didier Gouill — IPR-IA Economie Gestion
Présents : Guyonne PELLAN (CFC Greta Loire-Atlantique) - Stéphanie ROULIN-GAUTIER

(Coordinatrice Greta Loire-Atlantique) - Aurélie FOUILLET (Formatrice Greta Anjou) -
Sabine ROGE (Formatrice Greta Anjou) - Patrice OSSANT (CFC Greta Anjou)

Formations actuelles : BTS Assistant de gestion de PME-PMI a référentiel commun européen

e GRETA Loire-Atlantique : Groupe temps plein (9 mois, Congés Individuels de Formation) -
Démarrage BTS Gestion de la PME en septembre 2019.

e GRETA de I'Anjou : BTS en alternance (2 ans, Contrats de professionnalisation) et a temps
plein (10 mois, Congés Individuels de Formation) - Démarrage BTS Gestion de la PME en
septembre 2019.

Positionnements réglementaires (demande de réduction de la durée du stage en entreprise)

e Toutes les demandes de positionnements réglementaires ont été validées en septembre
2018.

e M. Gouill étudie chaque dossier de positionnement. Il alerte sur le fait qu'il ne trouve pas
toujours tous les éléments demandés et la formation a souvent déja démarré. Il souhaiterait
obtenir, dans la mesure du possible, les demandes de positionnement en amont de la
formation.

¢ |l demande également que soient ajoutés des éléments significatifs sur les activités
professionnelles antérieures du candidat en relation avec le BTS.

Nouveau référentiel

e Reéécriture du référentiel plus adaptée aux modalités et a 'organisation pédagogiques.

¢ Définition des limites de compétences et de responsabilité.

e Structuration en domaines d’activités professionnelles.

e Contribution a la polyvalence (suppression des frontieres entre les blocs de compétences).

e Définition des épreuves en fonction des quatre blocs de compétences (voir tableau de
synthese : domaines d’activités — blocs de compétences — unités).

e Transversalité de la communication (entre blocs de compétences) méme si un temps de
formation spécifique est prévu.

e Association de la Culture Economique, Juridique et Managériale (CEJM) aux 4 blocs.

e Tronc commun avec les autres BTS tertiaire + CEJM appliquée (situations spécifiques pour
le BTS Gestion de la PME) qui doit répondre aux besoins des entreprises.

e Compétences : le positionnement du titulaire est défini : participer / contribuer / gérer.

o Définition par activité des critéres de performance et du périmétre / responsabilité.

e Nécessité de travailler toutes les activités (formation ou entreprise) mais pas
nécessairement toutes les taches.
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Certification

e Parution prochaine d’'une circulaire sur les modalités d’examen et en particulier sur la forme
des documents (fiches ...) & remonter.

e E4:1h de préparation + 1h d’oral — repose sur le bloc 1.

e Eb51: dossier (noté) + entretien 30' — repose sur le bloc 2.

e Eb52: écrit de 2h30- repose sur le bloc 3 + CEJM : étude cas.

e E6: écrit de 4h30 - repose sur le bloc 4 : étude cas.

Points d’attention

e ROle essentiel de I'écrit, du rédactionnel.
¢ Digitalisation : 3 niveaux d’acculturation.
o Information literacy : Accés a l'information, approche critique.
o ITC literacy : Utilisation des technologies digitales et des outils de communication.
o Technological literacy : connaissances technologiques (évaluation des risques ...).
e Intégration de la communication.
e Liens avec la CEJM.

Ressources : MAGISTER - https://magistere.education.fr

e Probléme de connexion a MAGISTER : courrier & jean-francois.corbineau@ac-nantes.fr
e Acces Espace GPME de MAGISTERE : envoyer demande a sylvie.grellier@ac-nantes.fr
e Autres Ressources :
o CRCOM : Centre de ressources en communication : demande a faire en ligne
auprés de I'administrateur (ressources surtout pour la CEJM).
CRCEF : pour la comptabilité-finance.
CRMTM : pour la logistique.
o CERTA : pour l'informatique.

Participation aux réunions académiques

¢ Réunion probable 1" trimestre 2019 ayant comme thématique principale le Contrdle en
Cours de Formation (les Greta sont intéressés pour y participer) — M. Gouill informera
Nadine Chevalier (si des places sont disponibles).
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